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Génefalftat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona

Carta de Compromis Educatiu

Aqguesta carta és un document que té com a finalitat potenciar la comunicacid, la
participacio, la implicacid, el compromis i la corresponsabilitat entre el centre i les

families en I'educacid dels nostres infants.

Es un ideari de I'escola que volem, una escola de i per a tothom, amb la mirada i
la voluntat de cuidar-nos des de la confianca, el respecte i I'estima, dibuixant un

cami conjunt i en comunitat.

Les persones sotasignats, en representacié de I'equip pedagogic i de la familia
conscienfs que I'educacid d'infants implica I'accidé conjunta de la familia i de
I'escola, signem aquesta carta de compromis educatiu, la qual comporta els

compromisos seguents:
Compromisos de tota la Comunitat

1. Respectar i col{aborar en I'elaboracié del Projecte Educatiu de Centre a través

dels canals de participacid que ofereixi I'escola.

2. Acompanyar als infants tenint present les seves necessitats vitals, emocionals,

fisiques i cognitives, perque I'infant se senti reconegut, acceptat i estimat.

3. Vetllar per una escola inclusiva i coeducadora que garanteixi la igualtat i que

aculli la diversitat de la infancia i de les persones que hi formem part.

4. Respectar les normes de convivencia de l'escola per afavorir un clima
harmonids, respectuds i sa. Vetllant per acompanyar les situacions i els conflictes

com una oportunitat d’aprenentatge i de fransformacié personal.
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Compromisos per part de I'Escola

1. Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament integral de la
personalitat dels infants d’acord amb els valors que recull el projecte educatiu del
centfre: Metodologies de freball actives, competencials i significatives i mirada
sistemica respectuosa vers la infancia tenint present les seves necessitats vitals

(cognitives, fisiques i emocionals) i el seu moment de vida.

2. Oferir als infants i a les families una escola acollidora i oberta que respecti i
potencii la diversitat en totes les seves formes (culturals, sexuals-afectives i
funcionals) on sentir que hi pertanyem i generem els vincles necessaris per créixer,

per a fer comunitat i aprendre juntes i junts.

3. Centrar I'actuacid dels professionals de I'escola des d'una mirada dmplia de la
infancia i de I'educacid teixint amb els infants els vincles necessaris perque es

sentin segurs i amb ganes d’'aprendre, respectant els seus ritmes.

4. Oferir i sol licitar regularment espais de frobada amb les families per a compartir i
acompanyar conjuntament el procés de creixement personal i aprenentatge de
I'infant, adaptant les mesures educatives més adients per atendre les seves

necessitats especifiques.

5. Fomentar i promoure la llengua vehicular del centre, el catald, com a llengua
comuna i element de cohesid social, d’equitat i d’aprenentatge d'acord amb el

Projecte Linguistic i els criteris del Departament d’Educacid.

6. Fomentar i promoure una escola democratica on els infants siguin els mateixos
agents de canvi de l'escola i del seu entorn oferint diferents moments de
participacid com son; les converses, les assemblees d'infants i actuacions amb

altres centres i entitats del barri.

7. Promoure regularment sortides a espais naturals i parcs de I'entorn per facilitar la

connexid amb la natura beneficiant qixi el benestar emocional de la infancia.
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8. Créixer sent una escola que es forma, una escola que apren per poder continuar
caminant amb les persones que es vagin incorporant, donant a cadascu la
importancia i reconeixement en el lloc que en aquell moment ocupa, per tal de fer

que el nostre creixement personal es tradueixi, fambé, en un creixement col lectiu.

9. Fomentar una cultura avaluativa i formadora, tant pel que fa a I'alumnat com all
mateix funcionament del centre, entenent-la com una part més de I'aprenentatge
i del creixement per tal de facilitar la revisid | millora dels processos que tenen lloc a

I'escola.

10. Compartir informacié amb les families sobre el desplegament del projecte
educatiu de cenfre pel que fa ala seva, organitzacio, funcionament metodologic i

criteris d’atencid a la diversitat.

11. Fomentar tots els llenguatges com a instruments d’expressié, de comunicacio

amb un mateix i amb els altres i de coneixement del mén que ens envolta.

12. Generar espais de comunicacid i participacié tenint present els diversos rols,
responsabilitats i funcions per treballar de manera conjunta a través de; Comissions

Mixtes, Trobades amb les Delegades i Delegats, Consell Escolar i Escola-AFA.

Compromisos per part de la Familia

1. Coneixer i respectar els criteris metodologics, organitzatius i de funcionament del
Projecte educatiu de Centre, tenint present les tasques, les funcions i les

responsabilitats de cada persona de I'escola.

2. Establir una comunicacié oberta i natural amb I'escola i parlar directament amb
I'equip docent o de gestid sempre que sorgeixin dubtes, aportacions i situacions a

resoldre.
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3. Respectar la cultura propia de cenfre, les metodologies de treball actives i el
tipus d’acompanyament dels infants en els diferents ambients i espais de I'escola i

habitar i actuar en sintonia amb aquesta.

4. Interessar-se per la vida de l'escola, per les actuacions que requereixin la
participacio de les families des del lloc on cadascu se senti més comode i que pot

aportar des de la naturalitat.

5. Compartir amb I'escola les informacions que siguin importants per
I'acompanyament de I'infant en el seu cami de creixement i aprenentatge. En
consequencia vetllar en 'acompanyament de les actuacions comunes

acordades.
6. Participar i/o sol licitar de les entrevistes i reunions amb I'equip docent.

7. Comprometre’s a I'assistencia regular a I'escola i a respectar els horaris
d'entrada i sortida per contribuir a una bona organitzacié dins dels ambients

d'aprenentatge i a facilitar un clima tranquil i segur pels nostres infants.

8. Participar en la mesura que sigui possible de I'AFA i dels diferents espais de

participacié que es generen a l'escola.
|, perquée aqixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.

La familia de 'Nfant ..o L'Escola Gaia

Signatura Signatura
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